
                                                                                           УТВЕРЖДЕН   
                                                                                          постановлением Администрации 
                                                                               Яргомжского сельского       поселения                                                                                            от 17.01.2014 № 3 

План 
мероприятий, направленных на профилактику коррупционных проявлений              в Администрации Яргомжского сельского поселения на 2014-2015 годы
(далее – План)

	№
п/п
	Организационное практическое мероприятие, 
запланированное к реализации
	Период 
(контрольный срок) 
исполнения
	Ответственный исполнитель

	1
	2
	3
	4

	1
	Оказание методической помощи муниципальному бюджетному  учреждению культуры  «Ботовское СКО»  при разработке им планов мероприятий по противодействию коррупции на 2014-2015 годы
	В течение месяца со дня утверждения настоящего Плана 
(при непосредственном обращении)
	Глава поселения

	2
	Осуществление анализа коррупционных рисков, возникающих при реализации функций и полномочий муниципальными служащими.
Выработка и реализация необходимых управленческих решений, направленных на ликвидацию (минимизацию) коррупционных рисков в Администрации  Яргомжского сельского поселения
	Ежеквартально




Постоянно,
в течение 
2014-2015 г.г.

	Глава поселения.

	3
	Проведение разъяснительной работы с муниципальными служащими по вопросам:
- соблюдения ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (в т.ч. ограничений, касающихся получения подарков);
- формирования негативного отношения                              к коррупции, дарению подарков;
- разъяснения недопустимости поведения, которое может восприниматься окружающими, как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку, или как просьба                 о даче взятки
	В течение 
2014-2015 г.г.

	Глава поселения.

	4
	Организация и проведение учебных занятий                    с сотрудниками Администрации Яргомжского сельского поселения по вопросам соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы, ограничений, запретов и исполнением обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (в т.ч. ограничений, касающихся получения подарков)  
	В течение 
2014-2015 г.г.
(по отдельному плану)
	Глава поселения.

	5
	Организация и проведение учебных занятий                 по вопросам профилактики коррупционных проявлений, этике муниципальной службы                    и предотвращению возникновения конфликта интересов, по соблюдению ограничений, касающихся получения подарков муниципальными служащими и работниками Администрации поселения, недопустимости поведения, которое может восприниматься окружающими, как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку, или как просьба              о даче взятки
	В течение 
2014-2015 г.г.
(по отдельному плану)
	Зам.главы поселения.

	6
	Организация и проведение проверок по фактам              нарушения (несоблюдения) муниципальными служащими Администрации Яргомжского сельского поселения запретов                и ограничений, предусмотренных законодательством Российской Федерации; неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	В течение 
2014-2015 г.г.
(при выявлении указанных 
фактов) 

	Глава поселения.

	7
	Реализация мероприятий, направленных на повышение эффективности использования публичных слушаний, в случаях, предусмотренных земельным и градостроительным законодательством Российской Федерации 
	Постоянно,
в течение 
2014-2015 г.г.

	Глава поселения.

	8
	Осуществление мониторинга информации, размещаемой в печатных и электронных СМИ               (в т.ч. в информационной телекоммуникационной сети Интернет) о фактах возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого  являются лица, замещающие муниципальные должности в Администрации  Яргомжского сельского поселения
	Постоянно,
в течение 2014-2015 г.г.

	Зам.главы поселения.

	9
	Организация проведения социологических исследований, позволяющих оценить уровень коррупции в поселении и эффективность принимаемых Администрацией поселения  антикоррупционных мер
	Ежегодно,
в течение 
2014-2015 г.г.
(при наличии в бюджете поселения денежных средств 
на указанные 
цели)
	Глава поселения.

	10
	Осуществление мониторинга полноты и своевременности реализации мероприятий плана по противодействию коррупции на 2014-2015 годы. 
	Ежеквартально
в течение 
2014-2015 г.г.

	Глава поселения.

	11
	Рассмотрение вопроса об итогах работы                       по реализации Национальной стратегии противодействия коррупции, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 13.04.2010 № 460, на оперативном совещании при главе поселения
	Январь 
2014 года,
январь 
2015 года
	Глава поселения.г



